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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1..1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyali

1.2. Facultatea Business

1.3. Departamentul Business

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studiu / Calificarea

Administrarea Afacerilor in Servicii de Ospitalitate

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

Contabilitate in ospitalitate si turism

2.2. Codul disciplinei

ILRO087

2.3. Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Paula Ramona RACHISAN/Conf. univ. dr. Sorin
Romulus Berinde

2.4. Titularul activitatilor de
seminar

Prof. univ. dr. Paula Ramona RACHISAN/Conf. univ. dr. Sorin
Romulus Berinde

2.5. Anul de studiu | 2 [2.6. Semestrul|

3 [2.7. Tipul de evaluare C | 2.8. Regimul disciplinei | Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 | Din care: 3.2. curs 1 | 3.3. seminar/laborator 2

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 | Din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati | Pregatire examen final 6
3.7. Total ore studiu individual 33
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1, de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a cursului

Sald de curs dotata cu videoproiector, computer

5.2. De desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sald de curs dotata cu videoproiector, computer
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6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Aplicarea adecvata a conceptelor, principiilor, metodelor si a limbajului economic specific in
diverse contexte ale mediului de business pentru intelegerea si rezolvarea spetelor financiar-
contabil specifice unei afaceri din domeniul turismului si ospitalitatii;

Insusirea aprofundati a politicilor contabile si fiscale privind activitatile specifice turismului si
industriei ospitalitatii;

Analiza modului de organizare si conducere a activitdtilor din domeniul turismului si
ospitalitatii.

Competente transversale

Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficienta, manifestarea unor atitudini responsabile
fatd de domeniul stiintific si didactic, pentru valorificarea optima si creativa a propriului
potential 1n situatii specifice, cu respectarea principiilor si a normelor de etica profesionala;
Comunicarea orala si scrisa in scop profesional si dezvoltarea deprinderilor de a lucra eficient
in echipa;

Executarea de sarcini profesionale complexe in conditii de autonomie si independenta
profesionala;

Asumarea responsabilitatii de diverse roluri la nivelul activitatii organismelor profesionale si a
companiilor;

Dobandirea capacitatilor de autoevaluare a nivelului propriu de competente profesionale si
identificarea reald a oportunitdtilor care pot genera valoare addugata pentru dezvoltarea
profesionald proprie.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1. Obiectivul general | o Sa dezvolte si sa aprofundeze cunostintele, abilitatile si atitudinile necesare in
al disciplinei

vederea intelegerii si analizei modului de organizare si conducere a activitatilor
financiar-contabile in cazul unei entitati din domeniul turismului si
ospitalitatii.

7.2. Obiectivele privind organizarea compartimentului financiar-contabil in cadrul unei entitati
specifice

e Sa dezvolte capacitatea studentilor de a Intelege aspectele contabile in cadrul
unei entitati economice din domeniul turismului si ospitalitatii;

e Sa formeze abilitdtile necesare pentru interpretarea si analiza pertinenta a
informatiilor financiar-contabile;

e Sia creeze conditiile care sa permitd studentilor aprofundarea cunostintelor

din industria ospitalitatii si turismului;

o Sa aprofundeze baza stiintificdi a studentilor pentru dezvoltarea unui
rationament profesional adecvat si bine fundamentat de comunicare, analiza si
sinteza;

e Sd incite studentii la implicarea lor 1n activitatea practicd in domeniul specific
financiar-contabil.

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare Observatii

Aspecte contabile si fiscale privind prestarile de
servicii in turism - serviciile de cazare si serviciile
de intermediere ale agentiilor de turism

expunere interactiva,

problematizare 3 prelegeri
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Aspecte financiar-contabile privind organizarea

expunere interactiva,

activitatii de productie in cadrul unui restaurant, : 3 prelegeri
. S problematizare
cofetdrie, patiserie etc.
Aspecte contabile si fiscale privind alte activitati . o
. . . o qempe . . | expunere interactiva, -
din industria ospitalitatii (catering, cluburi, : 2 prelegeri
. X : problematizare
discoteci etc.)
Analiza metodelor de evidenta a stocurilor, analiza | expunere interactiva, .
: - ; : D . 2 prelegeri
retururilor de marfuri problematizare, aplicatii practice
Analiza discounturilor si a reducerilor acordate | expunere interactiva, .
. ’ : o : 2 prelegeri
clientilor problematizare, aplicatii practice
Necesitatea aplicarii contabilititii de gestiune in . .
. - . . ’ expunere 1nteractiva, .
ospitalitate si turism. Instrumente de control de 2 prelegeri

gestiune

problematizare

Bibliografie 1. Batca-Dumitru C.G., Sahlian D.N., Irimescu A.M., Contabilitate si raportare

Bucuresti, 2017

M.O. nr. 963/30.12.2014

ulterioare

financiara, Editia a IlI-a, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020
2. Batca-Dumitru C.G., Sahlian D.N., Contabilitate manageriala, Editura CECCAR,

3. ***OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate publicat in

4. ***OMFP nr. 1826/2003 pentru aprobarea Precizdrilor privind unele masuri
referitoare la organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune
5. *** Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile

8.2. Seminar

Metode de predare

Observatii

Monografie financiar-contabila privind serviciile
oferite de catre agentiile de turism

Aplicatii practice si/sau studii de caz

3 laboratoare

Monografie financiar-contabila privind
activitatile in cadrul unui restaurant, cofetarie,
patiserie

Aplicatii practice si/sau studii de caz

3 laboratoare

Monografie financiar-contabila privind
activitatile in cadrul barurilor si cluburilor

Aplicatii practice si/sau studii de caz

2 laboratoare

Monografie financiar-contabila privind
activitdtile unui complex turistic

Aplicatii practice si/sau studii de caz

2 laboratoare

Analizarea aspectelor contabile si fiscale privind
serviciile de cazare Tn pensiuni, apartamente etc.

Aplicatii practice si/sau studii de caz

2 laboratoare

Analiza de senzitivitate in cadrul unei entitdti din
industria ospitalitatii

Aplicatii practice si/sau studii de caz

2 laboratoare

Editia a [lI-a, Editura CECCAR,

Bibliografie 2017

nr. 963/30.12.2014

Bucuresti, 2020

1. Batca-Dumitru C.G., Sahlian D.N., Irimescu A.M., Contabilitate si raportare financiara,
2. Batca-Dumitru C.G., Contabilitate si raportare financiara, Editura CECCAR, Bucuresti,

3. ***OMFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate publicat in M.O.
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4. ***QMFP nr. 1826/2003 pentru aprobarea Precizarilor privind unele masuri referitoare
la organizarea si conducerea contabilitatii de gestiune
5. *** | egea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si straindtate.
Pentru adaptarea la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei au avut loc intdlniri cu reprezentati ai
mediului de afaceri.

10. Evaluare
e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante;
e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesara obtinerea notei
minime 5 (cinci) in cadrul examenului scris.

. 10.3
Tip N 10.2 Metode de .
activitate 10.1 Criterii de evaluare evaluare Pondere d[n
nota finala
e aplicarea notiunilor si verificarea modului de
10.4. CUrs intelegere a aspectelor cqntqbile insugi.te pe pe'lrcu.r'sul Examen final 50%
semestrului, pe baza notiunilor teoretice, aplicatiilor
sau studiilor de caz
e aplicarea notiunilor si verificarea modului de
intelegere a aspectelor prezentate si insusite pe
parcur§ul semestrqluu“pe ba;a expuner.l.lor in cadrul Teste pe parcurs 40%
10.5. cursurilor, a aplicatiilor si/sau studiilor de caz
Laborator prezentate si discutate in cadrul cursurilor si
seminariilor
e interesul pentru pregitirea individuala, seriozitatea si | Participarea activa 10%
implicarea in abordarea problemelor la laboratoare

10.6. Standard minim de performanta

e analizarea si Intelegerea modului de organizare si conducere a evidentei contabile din cadrul unei entitati
din domeniul turismului si ospitalitatii;

e cunoasterea si intelegerea tratamentelor contabile si fiscale specifice entitatilor din industria ospitalitatii
si turismului.

Data completarii Semnitura titularului de curs  Semnitura titularului de laborator
Prof. univ. dr. Paula Ramona Conf. univ. dr. Sorin Romulus

15.05.2022 RACHISAN BERINDE

Data avizirii in departament Semnétura directorului de department

20.05.2022 Prof. univ. dr. Cristian CHIFU




