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FIŞA DISCIPLINEI 
Anul universitar 2022-2023 

 

1. Date despre program 

1..1 Instituția de învăţământ superior Universitatea Babeş-Bolyai 

1.2. Facultatea Business 

1.3. Departamentul Business 

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5. Ciclul de studii Licenţă 

1.6. Programul de studiu / Calificarea Administrarea Afacerilor 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Finanţele firmei 

2.2.Codul disciplinei ILR0064 

2.3. Titularul activităţilor de curs Conf.dr. Ioan-Alin NISTOR 

2.4. Titularul activităţilor de seminar Lect. dr. George Cordoș   

2.5. Anul de studiu 2 2.6. Semestrul 3 2.7. Tipul de evaluare E 2.8. Regimul disciplinei Obligatoriu 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1. Număr de ore pe săptămână 2 Din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 2 

3.4. Total ore din planul de învăţământ 28 Din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp: ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 28 

Tutoriat 2 

Examinări  2 

Alte activităţi Pregătire examen final 9 

3.7. Total ore studiu individual 69 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum  

4.2. de competenţe  

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. De desfăşurare a cursului Sală de curs dotată cu videoproiector, computer 

5.2. De desfăşurare a seminarului/laboratorului Sală de seminar dotată cu videoproiector, computer 
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6. Competenţele specifice acumulate 
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• Culegerea, prelucrarea şi analiza datelor economico-financiare necesare administrării unei 

afaceri; 

• Asistența pentru administrarea activitații ansamblului firmei/organizației; 

• Administrarea activității unei subdiviziuni din structura firmei/organizatiei; 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

tr
an
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• Aplicarea normelor de lucru riguroase şi eficiente, dovada de atitudini responsabile şi ştiinţa de 

predare la potenţialul optim creativ la propriile situaţii specifice cu principiile şi normele de etică 

profesională; 

• Utilizarea eficientă a surselor de informaţii şi resurse de comunicare şi de asistenţă de instruire, 

atât în limba română şi într-o limbă străină. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor acumulate) 

 

 

 

 

 

 

 

  

7.1. Obiectivul general al disciplinei • Conceperea si evaluarea unei strategii de gestionare si 

planificare globala a unei entități economice.  

7.2. Obiectivele specifice 

• însuşirea principalelor elemente legate de conţinutul finanţelor 

firmei, de capitalurile acesteia, precum şi principalii indicatori 

financiari 

• deprinderea modalităţilor de evaluare a nevoilor de capital 

• însuşirea principalelor notiuni referitoare la conţinutul şi 

modul de folosire al resurselor de finanţare, atât pe termen 

lung, cat şi pe termen scurt 

• deprinderea noţiunilor legate de gestiunea trezoreriei, ce 

înseamnă echilibrul financiar al unei firme, care sunt 

instrumentele de programare ale activității trezoreriei 

• însuşirea unor date referitoare la problematica profitului unei 

firme, cât şi a structurii sale financiare 
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8. Conţinuturi 

8.1. Curs 
Metode de 

predare 
Observaţii 

1. Conceptul de business 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Caracteristicile definitorii ale firmei 

• Obiectivul esențial al firmei 

• Gestiunea financiara a firmei 

2. Capitalurile firmei 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Capitalurile firmei pe surse de 

provenienţă şi modalităţi de folosita 

• Problematica Fondului de Rulment Net 

• Indicatorii financiari 

3. Evaluarea nevoilor nevoilor de capital 

fix   

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Definirea capitalurilor 

• Impărţirea capitalurilor 

4. Evaluarea nevoilor de capital circulant   

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Caracteristici generale ale investiţiilor 

în active circulante 

• Evaluarea nevoilor de Fond de Rulment 

Net pentru valori de exploatare 

• Gestiunea stocurilor 

5. Gestionarea valorilor realizabile pe 

termen scurt 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Politica de credit comercial 

• Gestiunea portofoliului de titluri de 

valoare 

6. Finanţarea activităţii firmei I 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Concept de baza 

• Conținutul si modul de folosire a 

resurselor financiare pe termen lung 

7. Finanţarea activităţii firmei II 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Surse endogene de finanțare pe termen 

lung 

• Finanțarea pe termen lung prin 

îndatorare 

8. Costul capitalului 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Costul capitalului propriu 

• Costul capitalului împrumutat 

• Costul mediu si costul marginal al 

capitalului 

9. Gestiunea trezoreriei 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Echilibrul financiar al firmei 

• Necesitatea organizării gestiunii 

trezoreriei firmei 

10. Problematica profitului firmei  

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Metode de programare a profitului 

• Pragul de rentabilitate 
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11. Politica de dividende 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Repartizarea profitului si politica de 

dividende 

12. Bugetarea si planificarea 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Structura bugetului 

• Întocmirea si evaluarea bugetelor 

13. Structura financiară a firmei  

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Importanta si rolul structurii financiare 

in elaborarea strategiei financiare a 

firmei 

• Factorii determinanți ai structurii 

financiare 

• Structura financiară optimă 

14. Recapitulare 

expunere 

interactivă, 

aplicații 

• Recapitularea elementelor discutate 

Bibliografie 

1. Cristian Cojocaru, Paradoxuri corporatiste, Editura Self Publishing 2015,  

2. Robert J. Shiller, Finanțele și societatea bună, Editura Publică, 2014 

3. Nistor Ioan Alin, Finanţe antreprenoriale. Teorie şi Practică, EFES, Cluj-Napoca, 2012 

4. Dumitra Stancu; Ion Stancu, Finanțe corporative cu Excel, Editura Economica, 2012 

5. Brezeanu, Petre; Triandafil Cristina, Managementul situațiilor financiare, Ed. Cavaliotti, 

Bucureşti, 2009. 

6. Brezeanu, Petre; Poantă, Dorina, Herciu, s.a., Analiză financiară, Ed. Meteor Press, 

Bucureşti, 2008 

7. Codul fiscal 

8. Lumby Steve, Corporate Finance, Ed. Cengage, 2019 

9. Berk Jonathan, Corporate Finance, Global Edition, Editura Pearson Education Limited, 

2019 

10. Pierre Vernimmen, Pascal Quiry, Corporate Finance: Theory and Practice, Wiley 

Academic, 2017 

11. Ross J., Corporate Finance: Core Principles and Applications, McGraw-Hill Education, 

2017 

12. Steve Mariotti, The Young Entrepreneur's Guide to Starting and Running a Busines, 

EdituraCrown Business, 2014 

13. DK, The Economics Book, Editura Dorling Kindersley, 2012 

14. Meyers S., Brealey R., Principles of Corporate Finance, Ed. McGraw-Hill, 2010 

 

 

8.2. Seminar 
Metode de 

predare 
Observații 
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1. Conceptul de business 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Caracteristicile definitorii ale firmei 

• Obiectivul esențial al firmei 

• Gestiunea financiara a firmei 

1. Capitalurile firmei 

 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Construirea indicatorilor financiari 

• Analiza indicatorilor financiari 

3. Evaluarea nevoilor de capital   

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Investițiile firmei pe termen lung 

• Criteriile de opțiune ale investițiilor în 

condiții de certitudine 

 

4. Evaluarea nevoior de capital circulant 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Evaluarea nevoilor de Fond de Rulment 

Net pentru valori de exploatare 

• Gestiunea stocurilor 

5. Gestiunea valorilor realizabile pe termen 

scurt 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Politica de credit comercial 

• Gestiunea portofoliului de titluri de 

valoare 

6. Finanţarea activităţii firmei I 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Amortismentul 

7. Finanţarea activităţii firmei II 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Leasingul 

• Creșterea capitalului social 

8. Finanţarea activităţii firmei III 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Creditul furnizor 

• Creditul bancar pe termen scurt 

9. Instrumentele gestiunii trezoreriei 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Bugetul de trezorerie 

• Planningul zilnic de trezorerie  

10. Problematica profitului firmei 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Metode de programare a profitului 

• Pragul de rentabilitate 

11. Politica de dividende 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Gestiunea portofoliului de acțiuni 

• Politica de dividend 

12. Structura financiară a firmei  

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Importanta si rolul structurii financiare in 

elaborarea strategiei financiare a firmei 

• Factorii determinanți ai structurii 

financiare 

• Structura financiară optimă 

13. Bugetarea activității 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Structura bugetului 

• Întocmirea si evaluarea bugetelor 
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14. Pregătire pentru examen 

Exerciții, 

probleme, 

studii de caz 

• Exerciții, probleme, studii de caz 

Bibliografie 

1. Cristian Cojocaru, Paradoxuri corporatiste, Editura Self Publishing 2015,  

2. Robert J. Shiller, Finanțele și societatea bună, Editura Publică, 2014 

3. Nistor Ioan Alin, Finanţe antreprenoriale. Teorie şi Practică, EFES, Cluj-Napoca, 2012 

4. Dumitra Stancu; Ion Stancu, Finanțe corporative cu Excel, Editura Economica, 2012 

5. Brezeanu, Petre; Triandafil Cristina, Managementul situațiilor financiare, Ed. Cavaliotti, 

Bucureşti, 2009. 

6. Brezeanu, Petre; Poantă, Dorina, Herciu, s.a., Analiză financiară, Ed. Meteor Press, 

Bucureşti, 2008 

7. Codul fiscal 

8. Lumby Steve, Corporate Finance, Ed. Cengage, 2019 

9. Berk Jonathan, Corporate Finance, Global Edition, Editura Pearson Education Limited, 

2019 

10. Pierre Vernimmen, Pascal Quiry, Corporate Finance: Theory and Practice, Wiley 

Academic, 2017 

11. Ross J., Corporate Finance: Core Principles and Applications, McGraw-Hill Education, 

2017 

12. Steve Mariotti, The Young Entrepreneur's Guide to Starting and Running a Busines, 

EdituraCrown Business, 2014 

13. DK, The Economics Book, Editura Dorling Kindersley, 2012 

14. Meyers S., Brealey R., Principles of Corporate Finance, Ed. McGraw-Hill, 2010 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se derulează în alte centre universitare din tara și 

străinătate. Totodată conținutul materiei a fost discutat cu parteneri precum: PwC, KPMG, firme de consultata, 

reprezentanți ai multinaționalelor prezente in Cluj si Romania precum si colegi din alte centre universitare din 

tara si străinătate.  

 

10. Evaluare 

• Modul de evaluare se menține și pentru examenele din sesiunea de restanțe; 

• Pentru a putea cumula punctele obținute pe parcursul semestrului, este necesară obținerea 

notei minime 5 (cinci) în cadrul examenului scris. 

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finală 

10.1. Curs 
• aplicarea logică 

corectă și coerentă a 

noțiunilor însușite; 

Examen final 70% 

10.2. Seminar 
• aplicarea logică 

corectă și coerentă a 

noțiunilor însușite; 

Test de verificare/Proiect 

individual 
20% 
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• interesul pentru 

pregătirea 

individuala, 

seriozitatea in 

abordarea 

problemelor  

Participarea activă la 

seminarii 
10% 

10.3. Standard minim de performanta 

• cunoașterea noțiunilor fundamentale și aplicarea acestora pe exerciții, probleme si studii de caz; 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

     

 12.05.2022  Conf.dr. Ioan Alin NISTOR  Asist.dr. George Cordoș 

     

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

   

20.05.2022  Prof.dr. Cristian Chifu 

 

 


