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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2022-2023

1. Date despre program

1..1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyali

1.2. Facultatea Business
1.3. Departamentul Business
1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor
1.5. Ciclul de studii Masterat

1.6. Programul de studiu / Calificarea

Administrarea Afacerilor

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Cercetare stiintifica Tn administrarea afacerilor (Stagiu de
cercetare/documentare pentru disertatie)

2.2. Codul disciplinei

IMR0070

2.3. Titularul activitatilor de curs

2.4. Titularul activitatilor de seminar

Coordonatorul lucrérii de disertatie

2.5. Anul de studiu | 2[2.6. Semestrul | 1l [2.7. Tipul de evaluare | C|2.8. Regimul disciplinei | Obligatorie
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptamana 2 | Dincare: 3.2. curs 0 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 24 | Din care: 3.5. curs 0 | 3.6. seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
Tutoriat
Examinari
Alte activitati 4
3.7. Total ore studiu individual 76
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1, de curriculum

4.2. de competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a cursului Sala de curs dotata cu videoproiector, computer

5.2. De desfasurare a seminarului/laboratorului | Sala de curs dotata cu videoproiector, computer

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Capacitatea de derulare a unei cercetari stiintifice respectand pricipiile de etica in
cercetarea stiintifica
Cunoasterea, intelegerea si aplicarea etapelor procesului de cercetare

Capacitatea de elaborare a modelelor conceptuale specifice cercetarii empirice

Capacitatea de elaborare si testare a ipotezelor cercetarii cu ajutorul metodelor
adecvate scopului urmarit

Capacitatea de argumentare a necesitatii aplicarii unui pricipiu sau a utilizarii unei
metode pentru cercetarea aleasa

Competente
transversale

Modelarea unei atitudini profesionale, bazate pe etica, fata de cercetarea stiintifica
Gestionarea informatiilor rezultate din cercetarea stiintifica si aplicarea lor la

realitatile administrarii afacerilor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei o Insusirea de catre studenti a conceptelor fundamentale ale

activitatii de cercetare stiintifici pentru a avea capacitatea de
redactare a lucrarilor de cercetare pe baza dezvoltarii gandirii
analitice in domeniul administrarii afacerilor

7.2. Obiectivele specifice

e Cunoasterea partilor componente ale unei lucrari stiintifice
(introducere/argumentare; analiza literaturii de specialitate
legata de tema de cercetare; formularea ipotezelor; metodologia
cercetarii/argumentarea alegerii; prezentarea si discutarea
rezultatelor; concluzii)

e Utilizarea instrumentelor si metodelor de cercetarea adecvate
pentru tema de cercetare aleasa

e turii, metodologia cercetarii, rezultate, discutii, concluzii,
implicatii ale cercetarii i directii ulterioare de cercetare)
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8. Continuturi

8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Probleme generale ale eticii n activitatea | Dezbatere, exemplificare 5ore

de cercetare. Tipuri de etica.

Exista o etica universala in cercetarea Dezbatere, exemplificare 5 ore

stiintifica? Codul General de Etica in
Cercetarea Stiintifica

De ce sa respectam etica in cercetarea Dezbatere, exemplificare 4 ore
stiintifica? Cadrul legal
/Alegerea temei de cercetare prin Dezbatere, exemplificare 2 ore

identificarea unei tematici noi sau mai
putin cercetate.

Exploatarea resurse de literatura de Dezbatere, exemplificare 2 ore
specialitate si strategii de cautare a
materialelor de documentare relevante

Formularea ipotezelor cercetarii si a Dezbatere, exemplificare 2 ore
intrebarii centrale pentru tema de
cercetare aleasa

Investigarea si testarea ipotezelor Dezbatere, exemplificare 2 ore
Prezentarea si discutarea rezultatelor. Dezbatere, exemplificare 2 ore
Formularea concluziilor

Bibliografie:

1. Bryman, A., & Bell, E. (2015). Business research methods. Oxford University Press, USA.
2. 2. Dinu, V., Savoiu, G., & Dabija, D. C. (2016). A concepe, a redacta si a publica un articol stiintific. O
abordare in contextul cercetarii economice, Ed. ASE, Bucuresti
3. *** (2013) Ghid practic privind etica in cercetarea stiintifica, disponibil la: http://date-
cdi.ro/sites/default/files//uploads/1.%20ghid%20privind%20etica%20%C3%AEN%20cercetarea
%20%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83%20.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost actualizat prin luarea in considerare regulilor general acceptate pentru redactarea
unei lucrdri stiintifice.

10. Evaluare

e Modul de evaluare se mentine si pentru examenele din sesiunea de restante;
e Pentru a putea cumula punctele obtinute pe parcursul semestrului, este necesari obtinerea
notei minime 5 (cinci) Tn cadrul examenului scris.
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. - N 10.2 Metode de 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare . -
evaluare din nota finala
10.4. Curs
e aplicarea notiunilor si verificarea modului de
intelegere a aspectelor prezentate privind 80%
cercetarea stiintifica
10.5. it
Seminar/laborator - TR
e interesul pentru pregatirea individuala,
seriozitatea si implicarea in abordarea 20%
. 0
problemelor, elaborare proiecte
individuale/colective

Nota: modul de examinare se mentine si pentru examenele din sesiunile de restante

10.6. Standard minim de performanta

e Cunoasterea formelor de manifestare a evaziunii fiscale si a metodelor principale de combatere a acesteia;
e Cunoasterea generald a planificarii si desfasurarii inspectiei fiscale si a altor proceduri privind controlul
fiscal.

Data completarii Semnaétura titularului de curs Semnaétura titularului de seminar
Coordonatorul lucrarii de
12.05.2022 disertatie
Data avizérii in departament Semnétura directorului de departament

20.05.2022 Prof. univ. dr. Cristian CHIFU




