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1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Business

1.3. Departamentul

Servicii de Ospitalitate

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studiu / Calificarea

Management Hotelier

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Economie si politici in turismul international

2.2. Codul disciplinei

IMRO0073

2.3. Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Valentin TOADER

2.4. Titularul activitatilor de

Conf.univ.dr. Valentin TOADER

seminar
2.5, _Anul de | 2.6. Semestrul 2.7. Tipul de E 228' _Re_g"T‘”' Obligatoriu
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptamana 3 | Din care: 3.2. curs 2 | 3.3. seminar 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 42 | Din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 32

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activititi | 6
3.7. Total ore studiu individual 83
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1, de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)



5.1. De desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector

5.2. De desfasurare a seminarului/laboratorului

Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector

6. Competentele specifice acumulate

o @ | e C2. Cunoasterea avansatd a conceptelor, tehnicilor si metodelor de cercetare stiintifica si
§ g aplicativa specifice domeniului ospitalitatii si turismului

é E e (3. Diagnosticarea situatiilor complexe In vederea elaborarii de strategii/ programe de
S g_ schimbare organizationald specifice domeniului ospitalitatii si turismului

e CT3. Valorificarea eficienta a variatelor resurse si tehnici de invatare pentru dezvoltarea

% c;g personala
23
= =
5 &
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)
7.1. Obiectivele generale a sa inteleaga mediul de afaceri specific turismului international
disciplinei predate e promovarea principiilor administrarii durabile si a utilizarii eficiente a
resurselor naturale
e sd cunoascd motivatia calatoriilor la nivel international
e i constientizeze principalele tendinte Tn turismul international
7.2. Obiectivele specifice e si fie capabili sd evalueze nivelul de competitivitate al destinatiilor
turistice
e i inteleaga rolul unei dezvoltari durabile a turismului international
8. Continuturi
8.1. Curs Metode de predare Observatii
1 | Introducere: sa intelegem turismul international Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
(video proiector), exemplificare
2 | Globalizarea si turismul international Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
(video proiector), exemplificare
3 | Comportamentul fluxul turistice internationale Expunere interactiva, multimedia | lcurs
(video proiector), exemplificare
4 | Tendinte ale cererii in ospitalitatea si turismul Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
international (video proiector), exemplificare
5 | Previziunea fluxurilor turistice internationale Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
(video proiector), exemplificare
6 | Dezvoltare durabila in ospitalitate si turism Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
international (video proiector), exemplificare
7 | Provocari pentru sustenabilitatea activitatilor Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
turistice (video proiector), exemplificare
8 | Competitivitatea in sectorul Turism & Calatorii Expunere interactiva, multimedia | 1 cursuri
(video proiector), exemplificare
9 | Transportul in turismul international Expunere interactivd, multimedia | 2 cursuri
(video proiector), exemplificare
10 | Regimul vizelor si impactul asupra fluxurilor Expunere interactivd, multimedia | 1 curs
turistice internationale (video proiector), exemplificare




11 | Aspecte specifice comertului international de Expunere interactivd, multimedia 2 cursuri
servicii turistice si de ospitalitate (video proiector), exemplificare
12 | Politica EU privind dezvoltarea turismului Expunere interactiva, multimedia | 1 curs
(video proiector), exemplificare

Bibliografie 1. Coles Tim, International business and tourism: global issues, contemporary
interactions. London: Routledge, 2008.
2. Cooper C., Hall M.C., Contemporary tourism. An international approach,
Butterworth-Heinemann, 2008
3. Dwyer L., Forsyth P., Dwyer W., Tourism Economics and Policy, Channel View
Publications, Bristol, 2020
4. Dwyer L., Forsyth P., International handbook on the economics of tourism,
Edward Elgar Publishing Limited, 2006
5. International Labour Organization, Economic crisis, international tourism decline
and its impact on the poor, 2013
6. Tribe John, The economics of recreation, leisure and tourism, Routledge, Oxford,
2020
7. UNWTO, Policy and practice for global tourism, 2011
8. World Economic Forum, The Travel and Tourism Competitiveness Reports
8.2. Seminar Metode de predare Observatii
1 | Introducere: sa intelegem turismul international Expunere interactiva, 1 seminar
exemplificare
2 | Globalizarea si turismul international Aplicatii practice, exercitiu | 1 seminar
3 | Comportamentul fluxul turistice internationale Dezbatere, studiu de caz 1 seminar
4 | Tendinte al italitatea si turismul . 1 seminar
. cen 1n,F: ale cereril 1n ospitalitatea §1 turismu Dezbatere, studiu de caz
international
5 | Previziunea fluxurilor turistice internationale Aplicatii practice, exercitiul | 1 seminar
6 | Dezvoltare durabila in ospitalitate si turism . 1 seminar
. . ’ Studiu de caz
international
7 |P ari pent tenabilitat tivitatil . 1 seminar
I'(?V(?C&I‘l pentru sustenanilitatea activitatilor Dezbatere, StUdIU de caz
turistice
8 | Competitivitatea in sectorul Turism & Calatorii Aplicatie practica 1 seminari
9 | Transportul in turismul international Studiu de caz 2 seminarii
10 | Regimul vizelor si i tul fl il . 1 seminar
eglrpu .VIZG OI‘.§1 1mmpac asupra riuxurior Studiu de caz
turistice internationale
11 | Aspecte specifice comertului international de servicii . 2 seminarii
s AN ’ Studiu de caz
turistice si de ospitalitate
12 | Politica EU privind dezvoltarea turismului Studiu de caz 1 seminar
Bibliografie \ Vezi bibliografie curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii

programului

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

Temele abordate sunt similare celor abordate in alte centre universitare de prestigiu din tara si straindtate.
In vederea adaptarii continuturilor disciplinei la cerintele pietei muncii au avut loc intalniri cu reprezentanti
ai mediului de afaceri.

10. Evaluare




Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode 103 Pondereudm
de evaluare nota finala
o Intelegerea si insusirea conceptelor de
specialitate; examen final
Curs e Corectitudinea utilizirii cunostintelor de scris 50%
specialitate acumulate;
e Coerenta logica in gandire.
e C(Capacitatea de a aplica notiunile de
specialitate invitate; Eseuri/studii 50%
S o Capaciyatea de a identifica strategii de de caz E)e 0 (4 activititi
marketing; tema . .
o Creativitatea: anunat sincron/asincron)
e (Capaciatea de a lucra in echipa.
Note:

e in sesiunea de re-examinare, indiferent de motivul participarii unui student la examen (restanta sau
marire), componentele evaludrii sunt aceleasi ca In sesiunea de examene. Cu aceastd ocazie se poate
sustine inca o data doar examenul scris, activitatea de la seminar ne mai putdnd fi imbunatatita.

e Pentru a se calcula nota finala, studentii trebuie sd obtind minim nota 5 la examenul scris.

Standard minim de performanta

e cunoasterea notiunilor fundamentale predate;
e utilizarea si aplicarea corectd a conceptelor de specialitate.

Data completarii Semnitura titularului de curs Semnaitura titularului de seminar
Conf.dr. Valentin TOADER Conf.dr. Valentin TOADER
24.04.2024
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

Conf.dr. Marius BOTA
22.05.2024




