
FIŞA DISCIPLINEIAnul universitar 2024-2025
1. Date despre program1..1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babse-Bolyai1.2. Facultatea Facultatea de Business1.3. Departamentul Business1.4. Domeniul de studii Administrarea afacerilor 1.5. Ciclul de studii master1.6. Programul de studiu / Calificarea Administrarea Afacerilor
2. Date despre disciplină.1. Denumirea disciplinei Regimul juridic al administrarii afacerilor 2.2. Codul disciplinei IMR00032.3. Titularul activităţilor de curs Lector dr. Monica IONAS-SALAGEAN2.4. Titularul activităţilor de seminar Lector dr. Monica IONAS-SALAGEAN2.5. Anul de studiu I 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de evaluare E 2.8. Regimul disciplinei Obligatorie
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)3.1. Număr de ore pe săptămână 3 Din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 13.4. Total ore din planul de învăţământ 42 Din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 14Distribuţia fondului de timp: oreStudiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 28Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 28Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 28Tutoriat 2Examinări 4Alte activităţi 183.7. Total ore studiu individual 1083.8. Total ore pe semestru 1503.9. Numărul de credite 6
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4. Precondiţii (acolo unde este cazul)4.1. de curriculum Dreptul afacerilor4.2. de competenţe Nu este cazul
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5. Condiţii (acolo unde este cazul)5.1. De desfăşurare a cursului Nu se va accepta intarzierea la curs/seminarii5.2. De desfăşurare a seminarului/laboratorului Se vor prezenta minim 2 referate/teme/semestru/student  pe baza unei programari convenite saptamanal,  
6. Competenţele specifice accumulate

Com
pete

nţe p
rofes

iona
le C2  Cunoaşterea  aprofundată  şi  utilizarea  sistematică  a  ansamblului  deinformaţii  ce  rezultă  din  dezvoltările  teoretice,  metodologice,  legislative  şipractice specifice administrării afacerilorC3  Capacitatea  avansată  de  fundamentare  şi  evaluare  a  strategiilor  şi  aalternativelor  decizionale,  selectarea  şi  implementarea  acestora  înadministrarea afacerilorC4 Abilitatea de adaptare dinamică la  schimbările intervenite în mediul  deafaceri  intern  şi  internaţional  prin  utilizarea  pertinentă  şi  nuanţată  ainformaţiilor disponibileC5 Elaborarea de lucrări de analiză şi sinteză asupra mediului de afaceri şiidentificarea oportunităţilor de relansare a afacerilor

Com
pete

nte
trans

vers
ale CT1.  Promovarea  principiilor,  normelor  şi  valorilor  eticii  profesionale  încondiții de autonomie şi independență profesionale.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor acumulate)7.1. Obiectivul general al disciplinei Formarea  de  profesionisi  in  domeniul  administrariiafacerilor
7.2. Obiectivele specifice abilitarea de a evolua in mod profesional  in domeniulrelatiilor  comerciale,  de  afaceri,  intelegand  rolul  siriscurile functiei de administrator
8. Conţinuturi8.1. Curs Metode de predare Observaţii1. Consideratii  introductive  privindstructurarea  materiei  in  douacomponente: (1) administrarea afaceriiin perioada de functionare a societatiisi respectiv (2) in perioada de „criza”,definita prin starea de insolventa      Reguli  privind  administrareasocietatilor 

expunere interactiva, problematizare  1 prelegere
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2.  Guvernarea corporatista ; definitia conceptului;  principii  ale  guvernariicorporatiste 
expunere interactiva, problematizare  1 prelegere

3-4-5.  Administrarea societatilor pe actiuni. Sisteme de administrare: a) sistem unitar; b) sistem dualist; reguli comune celor doua sisteme
expunere interactiva, problematizare  3 prelegeri

6. Statutul juridic al administratorilor. Natura juridica a raporturilor dintre administratori si societate
expunere interactiva, problematizare  1 prelegere

7.Incetarea functiei de administrator alsocietatii;
expunere interactiva, problematizare  1 prelegere

8. Raspunderea administratorilor; cine are dreptul de a solicita angajarea raspunderii administratorilor?
expunere interactiva, problematizare  2 prelegeri

9.10. Formele raspunderii juridice a administratorilor societatii ; raspunderea civila; raspunderea penala; raspundere obisnuita, exceptionala, agravata          
expunere interactiva, problematizare  2 prelegeri

11. Partea a II a. Administrarea afaceriiin stare de criza; cui apartine administrarea afacerii in criza ? Conditiile dobandirii calitatii de practician in insolventa ; Formele de exercitare a profesiei de practician in insolventa

expunere interactiva, problematizare  1 prelegere

12-14.  Administrarea  afacerii  in  starede expunere interactiva,  2 prelegeri, in cadrula trei cursuri
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problematizare

 insolventa.  Rolul  administratoruluijudiciar,  lichidatorului  judiciar,administratorului special
      2. Sinteza cursului,  concluzii; 



Bibliografie

1. suport de curs elaborat de titularul disciplinei, 2. Simona Al Hajjar Raspunderea civila a administratorilor debitorului aflatin insolventa,  Ed. Universul juridic, Bucuresti, 20123.Gheorghe Piperea  Drept comercial, Volumul I, Ed. C.H. Beck, Bucuresti,2008, pag.199-263; 4.  Radu  N.  Catana,  Dreptul  societatilor  comerciale,  Probleme  actualeprivind societatile pe actiuni, Ed. Sfera, 2007, pag.160-196;5. Ioan Schiau, Drept comercial, Ed. Hamangiu, 2009, pag.251-265;6. Ioan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990,Analize  si  comentarii  pe  articole,  Ed.  a  2-a,  revazuta,  adaugita  siactualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 20097.  Emanoil  Munteanu,  Regimul juridic al administratorilor societatilorcomerciale, Ed.      All Beck, 2000; 8.  Gheorghe  Piperea,  Obligatiile  si  raspunderea  administratorilorsocietatilorcomerciale.  Notiuni elementare, Ed. All, Bucuresti, 1998,9.  Stanciu  Carpenaru, Administrarea  societatilor  comerciale  ineglementarea  Legii  nr.31/1990,  in  Revista  de  drept  comercialnr.2/1993, pag.33;10.  Octavian  Capatana,  Caracteristicile  generale  ale  societatilorcomerciale, in revista „Dreptul” nr.9-12/1990, 11.  Falvius  Baias,  Sorin  David,  Raspunderea  civila  a  administratorilorsocietatilor comerciale, in Revista  Dreptul nr.8/1992,12.Gheorghe  Piperea,  Codul  insolventei,  Note,  Corelatii,  Explicatii,Ed.C.H.Beck, 201713. Stanciu Carpenaru, Drept comercial roman, Editia a VI-a, actualizata,Ed Universul Juridic, Bucuresti, 2019, pag.229-248;14.  Dragos  Mihail  Daghie,  Administrarea  societatii  pe  actiuni,Ed.Universul Juridic, 2016
8.2. Seminar / laborator Metode de predare ObservaţiiConsideratii  introductive  privindstructurarea  materiei  in  doua Studii de caz privind regulile Un seminar
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componente: (1) administrarea afaceriiin perioada de functionare a societatiisi respectiv (2) in perioada de „criza”,definita prin starea de insolventa      Reguli  specifice  privindadministrarea societatilor 
de administrare a diverselor tipuri de societati 

Guvernarea corporatista ; definitia conceptului;  principii  ale  guvernariicorporatiste
Prezentare de referate cu tema analizata pentru intelegerea utilitatii principiilor de guvernare corporatista in practica societara

Un seminar   

3-4-5.  Administrarea societatilor pe actiuni. Sisteme de administrare: a) sistem unitar; b) sistem dualist; reguli comune celor doua sisteme Studii de caz,  trei seminarii
6. Statutul juridic al administratorilor. Natura juridica a raporturilor dintre administratori si societate.Intelegerea contractului de administrare ca specie a contractului de mandat

Studierea de contracte de administrare Un seminar
7.Incetarea functiei de administrator alsocietatii; Analiza unor cazuri prezentate de studenti Un seminar
8. Raspunderea administratorilor; cine are dreptul de a solicita angajarea raspunderii administratorilor? Studii de caz prezentate de studenti Un seminar
9.10. Formele raspunderii juridice a administratorilor societatii; raspunderea civila; raspunderea penala; raspundere obisnuita, exceptionala, agravata          

Studii de caz prezentate de studenti Doua seminarii
11. Partea a II a. Administrarea afaceriiin stare de criza; cui apartine administrarea afacerii in criza ? 

Studii de caz privind raspunderea 
Un seminar
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Conditiile dobandirii calitatii de practician in insolventa ; Formele de exercitare a profesiei de practician in insolventa administratorilor 
12-14.  Administrarea  afacerii  in  starede  insolventa.  Rolul  administratoruluijudiciar,  lichidatorului  judiciar,administratorului  statutar,administratorului specialSinteza cursului,  concluzii;

Studii de caz 2 seminarii

Bibliografie

suport de curs elaborat de titularul disciplinei, 2. Simona Al Hajjar Raspunderea civila a administratorilor debitorului aflatin insolventa,  Ed. Universul juridic, Bucuresti, 20123.Gheorghe Piperea  Drept comercial, Volumul I, Ed. C.H. Beck, Bucuresti,2008, pag.199-263; 4.  Radu  N.  Catana,  Dreptul  societatilor  comerciale,  Probleme  actualeprivind societatile pe actiuni, Ed. Sfera, 2007, pag.160-196;5. Ioan Schiau, Drept comercial, Ed. Hamangiu, 2009, pag.251-265;6. Ioan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990,Analize  si  comentarii  pe  articole,  Ed.  a  2-a,  revazuta,  adaugita  siactualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 20097.  Emanoil  Munteanu,  Regimul juridic al administratorilor societatilorcomerciale, Ed.      All Beck, 2000; 8.  Gheorghe  Piperea,  Obligatiile  si  raspunderea  administratorilorsocietatilorcomerciale.  Notiuni elementare, Ed. All, Bucuresti, 1998,9.  Stanciu  Carpenaru, Administrarea  societatilor  comerciale  ineglementarea  Legii  nr.31/1990,  in  Revista  de  drept  comercialnr.2/1993, pag.33;10.  Octavian  Capatana,  Caracteristicile  generale  ale  societatilorcomerciale, in revista „Dreptul” nr.9-12/1990, 11.  Falvius  Baias,  Sorin  David,  Raspunderea  civila  a  administratorilorsocietatilor comerciale, in Revista  Dreptul nr.8/1992,12.Gheorghe  Piperea,  Codul  insolventei,  Note,  Corelatii,  Explicatii,Ed.C.H.Beck, 201713. Stanciu Carpenaru, Drept comercial roman, Editia a VI-a, actualizata,Ed Universul Juridic, Bucuresti, 2019, pag.229-248;14.  Dragos  Mihail  Daghie,  Administrarea  societatii  pe  actiuni,Ed.Universul Juridic, 201615. Jurisprudenta – portalul instantelor de judecata, site-uri in domeniul juridic,9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţiiepistemice,  asociaţiilor  profesionale  şi  angajatori  reprezentativi  din  domeniulaferent programului
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s-a avut in vederea tendinta de abordare a functiei de administrator al unei afaceri ca pe o profesie si, in acest context, intelegerea rolului, competentelor, naturii si rspunderii sale juridice devine conditie intrinseca, de natura sa confere calitatea si competitivitatea impuse de mediul economic   
10.EvaluareTip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din notafinală
10.4. Curs

 Însuşirea şiinţelegerea problematicii tratate la curs si seminar Evaluare sumativa 50%

10.5. Seminar/laborator

 Capacitatea dea valorifica in mod profesional in practica, notiunile,principiile, regulile, institutiilejuridice insusite, spre a deveni instrumente de lucru specifice.
 Interesul pentrupregatirea individuala si pentru intelegerea institutiilor juridice studiate 

Prezentare de studiide caz, referate pe temele discutate la curs – cu preponderenta pe modul de aplicare a lor in practica ; fiecare student va prezenta minim doua situatii de caz /referate ; punctajul de la semnarii nu este suficient pentru promovarea examenului final; in acest scop este necesar ca la testul final, tip grila, sa se realizeze minim 5 puncte 

50%

10.6. Standard minim de performanţă ; intelegerea notiunilor si insitutiilor prezentate spre a dobandi capacitatea valorificarii lor in practica 
Datacompletării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului deseminar07.04.2024 Lect.dr. Monica IONAȘ- Lect.dr. Monica IONAȘ-
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SĂLĂGEAN SĂLĂGEAN
Data avizării în departament Semnătura directorului de departament17.04.2024 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU
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