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1.1. Institutia de invatamant
superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Facultatea de Business

1.3. Departamentul

Departamentul de Business

1.4. Domeniul de studii

Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii

Masterat

1.6. Programul de studiu /
Calificarea

International Business Administration

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea
disciplinei

Consultanta in afaceri/ Business consulting

2.2. Codul disciplinei

IMEO0059

2.3. Titularul activitatilor de
curs

Cadru asociat (Ionut BABOS)

2.4. Titularul activitatilor de
seminar

Cadru asociat (Ionut BABOS)

2.5. Anul de 2 2.6. I 2.7. Tipul de o 2.8. Regimul compulso
studiu Semestrul evaluare disciplinei ry

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3;1' 1}Iu£natr e Gh e 2 Din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar 2
saptamana
?'4L TvOtEil oute e din plisel g 24 | Din care: 3.5. curs 0 3.6. seminar 24
Invatamant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 12
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 2
Examinari 4
?ii?vitéti Pregatire examen final
3.7. Total ore studiu individual 51
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1. de curriculum

Nu este cazul

4.2. de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu calculator si
videoproiector

5.2. De desfasurare a

seminarului/laboratorului

Sala de seminar dotata cu calculatoare




6. Competentele specifice accumulate
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C2. higher ability to substantiate and assess strategies and decision
o) alternatives, as well as their selection and implementation in business
g g administration at international level/ within multinational corporations
qé'qgj C5. Advanced communication within various professional environments in
8 é order to take action effectively in multiple social and cultural contexts
(multinational corporations)
oo |CT2 Identification of roles and responsibilities in a team and their application
=@ | within companies
3 % CT3. Using the opportunities offered by life-long learning for continuous
2 > | adaptation to changes in the business environment.
£ 5
OB

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1. Obiectivele generale a
disciplinei predate

To present the importance of establishing a consultancy
services for business

7.2. Obiectivele specifice

Providing an integrated perspective consultancy
Presentation of the strengths and weaknesses of
consultancy services

8. Continuturi

8.2. Seminar

Metode de predare

Observatii

1 | Crearea unei afaceri in domeniul . . ..
X Exemplificare, discutii
consultantei (examples
Establishing a business in : p_es,
. discussions)
consulting
2 | Caracteristicile afacerii de Exemplificare, discutii
consultanta (examples,
The nature of consulting discussions)
3 | Alegerea unui model de afaceri . . ..
. Exemplificare, discutii
pentru consultanta profesionala
. . (examples,
Choosing a business model for . .
. ) discussions)
professional consulting
4 | Cercetarea mediului de afaceri si
adaptarea la schimbare Exemplificare, discutii
Researching the business (examples,
environment and adapting to discussions)
change
5 Exemplificare, discutii

Contractele de consultant
Consulting contracts

(examples,
discussions)
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Gestionarea asteptarilor clientilor
Managing the clients’ expectations

Exemplificare, discutii
(examples,
discussions)

7 | Rapoartele si prezentarile pentru

Exemplificare, discutii

clienti 1
Client reporting and their ((igxamp.es,
. iscussions)
presentations
Bibliografie 1. Hipkiss, A., 2010, Successful consulting, Hodder &
Stroughton, UK
2. Verlander, E.G., 2012, The practice of professional consulting,
Wiley, USA
3. Weiss, A., 2011, The consulting bible, Wiley, USA
4. website-uri specializate care vor fi anuntate la curs/ seminar

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Consultanta in afaceri joaca un rol important in dezvoltarea si finantarea afacerilor.
Este necesara cunoasterea si intelegerea fenomenelor legate de consultant in afaceri si
riscurile asociate cu acestea, deoarece atat la nivel de companie, cat si la nivel
personal ele au devenit elemente ale vietii cotidiene.

10.Evaluare

e The same evaluation criteria hold for all exams sessions;

e In order to be able to cumulate the points obtained during the semester, it is

mandatory to obtain minimum 5 (five) in the final exam.

Tip activitate

10.1 Criterii de
evaluare

10.2 metode de
evaluare

10.3 Pondere din nota
finala

Nivelul
cunostintelor
acumulate
Coerenta logica
Capacitatea de a
intelege si aplica
cunostintele
Prezenta la min
70% din cursuri

Project

70%

Capacitatea de a
aplica notiunile
predate
Creativitate in
gasirea,
selectarea si
prelucrarea
informatiilor
disponibile

Eseuri
(essays)

30%
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| |
10.6. Standard minim de performanta
e cunoasterea notiunilor fundamentale si aplicarea acestora pe exemple;
e interpretarea economica a rezultatelor obtinute.
e Elaborarea si prezentarea proiectului

Data completarii Semnatura titularului de Semnatura titularului de
curs seminar
02.04.2024 Cadru didactic asociat Cadru didactic asociat
Data avizarii in departament Semnatura directorului de department

17.04.2024 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU




