
FIŞA DISCIPLINEIAnul universitar 2024-2025
1. Date despre program1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babes-Bolyai1.2. Facultatea Facultatea de Business1.3. Departamentul Departamentul de Business 1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor1.5. Ciclul de studii Masterat 1.6. Programul de studiu / Calificarea International Business Administration
2. Date despre disciplină2.1. Denumirea disciplinei Consultanta in afaceri/ Business consulting2.2. Codul disciplinei IME00592.3. Titularul activităţilor de curs Cadru asociat (Ionuț BABOȘ)2.4. Titularul activităţilor de seminar Cadru asociat (Ionuț BABOȘ)2.5. Anul de studiu 2 2.6. Semestrul I 2.7. Tipul de evaluare E 2.8. Regimul disciplinei compulsory
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)3.1. Număr de ore pe săptămână 2 Din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar 23.4. Total ore din planul de învăţământ 24 Din care: 3.5. curs 0 3.6. seminar 24Distribuţia fondului de timp: oreStudiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 12Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 12Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 12Tutoriat 2Examinări 4Alte activităţi Pregătire examen final 93.7. Total ore studiu individual 513.8. Total ore pe semestru 753.9. Numărul de credite 3
4. Precondiţii (acolo unde este cazul)
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4.1. de curriculum Nu este cazul4.2. de competenţe Nu este cazul
5. Condiţii (acolo unde este cazul)5.1. De desfăşurare a cursului Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector5.2. De desfăşurare a seminarului/laboratorului Sala de seminar dotata cu calculatoare
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6. Competenţele specifice accumulate

Com
pete

nţe
profe

siona
le C2. higher ability to substantiate and assess strategies and decision alternatives, as well as their selection and implementation in business administration at international level/ within multinational corporations

C5. Advanced communication within various professional environments in order to take action effectively in multiple social and cultural contexts (multinational corporations)

Com
pete

nţe
trans

vers
ale CT2. Identification of roles and responsibilities in a team and their application within companiesCT3. Using the opportunities offered by life-long learning for continuous adaptation to changes in the business environment.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor acumulate)7.1. Obiectivele generale a disciplinei predate To present the importance of establishing a consultancyservices for business
7.2. Obiectivele specifice Providing an integrated perspective consultancyPresentation of the strengths and weaknesses of  consultancy services
8. Conţinuturi8.2. Seminar Metode de predare Observaţii1 Crearea unei afaceri in domeniul consultanteiEstablishing a business in consulting

Exemplificare, discuţii(examples, discussions)2 Caracteristicile afacerii de consultantaThe nature of consulting
Exemplificare, discuţii(examples, discussions)3 Alegerea unui model de afaceri pentru consultanta profesionalaChoosing a business model for professional consulting
Exemplificare, discuţii(examples, discussions)4 Cercetarea mediului de afaceri si adaptarea la schimbareResearching the business environment and adapting to change
Exemplificare, discuţii(examples, discussions)

5 Contractele de consultantConsulting contracts Exemplificare, discuţii(examples, discussions)
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6 Gestionarea asteptarilor clientilorManaging the clients’ expectations
Exemplificare, discuţii(examples, discussions)

7 Rapoartele si prezentarile pentru clientiClient reporting and their presentations
Exemplificare, discuţii(examples, discussions)Bibliografie 1. Hipkiss, A., 2010, Successful consulting, Hodder & Stroughton, UK2. Verlander, E.G., 2012, The practice of professional consulting, Wiley, USA3. Weiss, A., 2011, The consulting bible, Wiley, USA4. website-uri specializate care vor fi anunţate la curs/ seminar9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţiiepistemice,  asociaţiilor  profesionale  şi  angajatori  reprezentativi  din  domeniulaferent programuluiConsultanta in afaceri joaca un rol important in dezvoltarea si finantarea afacerilor. Este necesară cunoaşterea şi înţelegerea fenomenelor legate de consultant in afaceri şiriscurile asociate cu acestea, deoarece atât la nivel de companie, cât şi la nivel personal ele au devenit elemente ale vieţii cotidiene.10.Evaluare

 The same evaluation criteria hold for all exams sessions;
 In order to be able to cumulate the points obtained during the semester, it ismandatory to obtain minimum 5 (five) in the final exam.Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finalăNivelul cunoştinţelor acumulateCoerenţa logicăCapacitatea de a înţelege şi aplica cunoştinţelePrezenţa la min 70% din cursuri

Project 70%

Capacitatea de a aplica noţiunile predateCreativitate în găsirea, selectarea şi prelucrarea informaţiilor disponibile

Eseuri(essays) 30%
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10.6. Standard minim de performanţă
  cunoaşterea noţiunilor fundamentale şi aplicarea acestora pe exemple;
 interpretarea economică a rezultatelor obţinute.
 Elaborarea si prezentarea proiectului

Data completării Semnătura titularului decurs Semnătura titularului deseminar02.04.2024 Cadru didactic asociat Cadru didactic asociat
Data avizării în departament Semnătura directorului de department

17.04.2024 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU
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