
FIŞA DISCIPLINEIAnul universitar 2024-2025
1. Date despre program1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babeș-Bolyai1.2. Facultatea Facultatea de Business1.3. Departamentul Business1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor1.5. Ciclul de studii Licență1.6. Programul de studiu / Calificarea Administrarea Afacerilor
2. Date despre disciplină2.1. Denumirea disciplinei Fiscalitate 2.2. Codul disciplinei ILR00852.3. Titularul activităţilor de curs conf. dr. Dragoș PĂUN2.4. Titularul activităţilor de seminar conf. dr. Dragoș PĂUN2.5. Anul de studiu 3 2.6. Semestrul 2 2.7. Tipul de evaluare C 2.8. Regimul disciplinei optional
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)3.1. Număr de ore pe săptămână 3 Din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar 13.4. Total ore din planul de învăţământ 42 Din care: 3.5. curs 24 3.6. seminar 12Distribuţia fondului de timp: oreStudiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 12Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 8Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 12Tutoriat 2Examinări 2Alte activităţi Pregătire examen final 33.7. Total ore studiu individual 393.8. Total ore pe semestru 753.9. Numărul de credite 3
4. Precondiţii (acolo unde este cazul)4.1. de curriculum -
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4.2. de competenţe -
5. Condiţii (acolo unde este cazul)5.1. De desfăşurare a cursului Sală de curs dotată cu video-proiector și computer5.2. De desfăşurare a seminarului/laboratorului Sală de curs dotată cu video-proiector și computer
6. Competenţele specifice acumulate

Com
pete nţe profe
sion C1 Culegere, prelucrare şi analiza de informaţii privind interacţiunea mediu extern întreprindere/organizaţieC1.2. Explicarea si interpretarea relatiei de influenta economica exercitata de mediul extern asupra întreprinderii/ organizatiei

Com
pete

nţe
trans

vers
ale CT.1 Aplicarea principiilor, normelor și valorilor de etica profesională în cadrulpropriei strategii de muncă riguroasă eficientă și responsabilă/

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor acumulate)7.1. Obiectivele generale a disciplinei predate Să dezvolte capacitatea de înţelegerea a studentilor a noţiunilor de bază din domeniul fiscalităţii, precum şi înţelegerea şi conştientizarea de către studenţi a importanţei şi a implicaţiilor majore pe care le atrag politica fiscală a statului.
7.2. Obiectivele specifice

 să explice şi să interpreteze diferitele concept şiteorii din domeniul fiscalităţii;
  să  dobândască  abilităţile  necesare  pentruînţelegerea strategiilor fiscale;

8. Conţinuturi 8.1. Curs Metode de predare Observaţii
1 Principiile şi regulile fiscalităţii expunere interactivă, multimedia, exemplificare 2 cursuri
2 Creanțele fiscale expunere interactivă, multimedia, exemplificare

1 curs
3 Controlul fiscal expunere interactivă, 1 curs
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multimedia, exemplificare
4 Evaziunea fiscală și metode de combatere a acesteia expunere interactivă, multimedia, exemplificare

2 cursuri
5 Prețuri de transfer expunere interactivă, multimedia, exemplificare

2 cursuri
6 Accize și alte taxe speciale  expunere interactivă, multimedia, exemplificare

2 cursuri
7 Impozite și taxe locale  expunere interactivă, multimedia, exemplificare

1 curs
Bibliografie Bibliografie obligatorieCodul  fiscal  cu  Normele  de  aplicare  valabil  din  1  ianuarie  2019  -actualizat în data de 12.06.2019Codul  de  Procedura  fiscala  -https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/cod_procedura/Cod_Procedura_Fiscala_08022019.htmBiris, G., Despre fiscalitate si competitivitate, Editura Universul Juridic,Bucureşti, 2012Hoanţă, N., Evaziunea fiscală, Editura CH Beck, Bucureşti, 2010Nica, A. şi colaboratorii, Fiscalitate. De la lege la practică, Editura CHBeck, Bucureşti, 2013 
8.2. Seminar Metode de predare Observaţii1 Principiile şi regulile fiscalităţii Studii de caz, exercitii, simulări 2 seminarii
2 Creanțele fiscale Studii de caz, exercitii, simulări 1 seminar
3 Controlul fiscal Studii de caz, exercitii, simulări 1 seminar
4 Evaziunea fiscală și metode de combatere a acesteia Studii de caz, exercitii, simulări 2 seminarii
5 Prețuri de transfer Studii de caz, exercitii, simulări 2 seminarii
6 Accize și alte taxe speciale  Studii de caz, exercitii, simulări 2 seminarii
7 Impozite și taxe locale  Studii de caz, exercitii, simulări 1 seminar
Bibliografie Bibliografie obligatorieCodul  fiscal  cu  Normele  de  aplicare  valabil  din  1  ianuarie  2019  -actualizat în data de 12.06.2019
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Codul  de  Procedura  fiscala  -https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/cod_procedura/Cod_Procedura_Fiscala_08022019.htmBiris, G., Despre fiscalitate si competitivitate, Editura Universul Juridic,Bucureşti, 2012Hoanţă, N., Evaziunea fiscală, Editura CH Beck, Bucureşti, 2010Nica, A. şi colaboratorii, Fiscalitate. De la lege la practică, Editura CHBeck, Bucureşti, 2013 
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţiiepistemice,  asociaţiilor  profesionale  şi  angajatori  reprezentativi  din  domeniulaferent programuluiConţinutul disciplinei este în concordanţă cu ceea ce se face în alte centre universitare din ţară şi străinătate. 
10.Evaluare

 Modul de evaluare se menține și pentru examenele din sesiunea de restanțe;
 Pentru  a  putea  cumula  punctele  obținute  pe  parcursul  semestrului,  estenecesară obținerea notei minime 5 (cinci) în cadrul examenului scris.

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din notafinală
Curs

 aplicarea logicăcorectă şi cooerentă a noţiunilor însuşite;
Examen scris 60%

 aplicarea logicăcorectă şi cooerentă a noţiunilor însuşite;
Participarea laseminar și activitatepe parcurs 40%

10.6. Standard minim de performanţă
 cunoaşterea noţiunilor fundamentale şi aplicarea acestora pe exemple;
 interpretarea economică a rezultatelor obţinute.

Data completării Semnătura titularului decurs Semnătura titularului deseminar12.04.2024 conf. dr. Dragoș PĂUN conf. dr. Dragoș PĂUN
Data avizării în departament Semnătura directorului de department17.04.2024 Prof.dr. Ioan Cristian CHIFU
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